
Spildspotter 

Landmand og medarbejdere skal spotte spild hos hinanden. 

1. Oplæring i spildtyperne 

2. Spotte spild i hinandens arbejdsgange  

3. Fremlægning af de fundne spildtyper 

Resultat: Alle kender til spild og bliver bevidste om at undgå spild i hverdagen.  

 

1. 

Lean-konsulent præsenterer spildtyperne.  

Deltagerne kommer med flere eksempler på de forskellige typer spild. 

2.  

Der spottes spild i en afgrænset arbejdsopgave. En person følgerne en anden med et skema, hvor alle 

spildtyperne tydeligt er mærket op. Vigtigt at personen, der skal spottes udelukkende gør som han/hun 

plejer. Den anden følger diskret med på afstand uden at forstyrre.  

3. 

Fællesmøde hvor Lean-konsulenten deltager som mødeleder. 

Hver enkelt fremlægger det spild, der blev fundet. Afhængigt af hvor meget spild, der er fundet skal det 

måske kun være de to-tre mest grelle spild, der skal fremlægges. Også afhængigt af antallet af 

medarbejdere.  

Vigtigt at det ikke bliver personlige angreb, men at der hele tiden er fokus på spild. 

Diskussion af, hvordan den omtalte opgave kan laves smartere. Vigtigt at alle bliver enige om den nye og 

smartere måde at udføre arbejdet på. 

Lean-konsulent samler forbedringsforslag på en tavle eller lign. Inden afslutning skal der ansvarlige og 

deadlines på forbedringsforslagene.  

  



Spild-skema 

Spildtype Observation 

Ventetid  

Transport  

Unødvendig bevægelse   

Fejl  

Overprocessere  

 

Små billeder af spild i hver ”Spild-kasse” 


